,2Auch der weiteste Weg
beginnt mit dem ersten Schritt
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Willkommen in unserer Kindertagesstitte

Liebe Familien,

herzlich wilkommen in unserer Einrichtung. Wir freuen uns, dass sie und ihr Kind ein Teil
unserer Gemeinschaft sind. Gemeinsam mochten wir eine vertrauensvolle und gute
Zusammenarbeit aufbauen, damit sich alle Kinder bei uns wohlfuhlen und gut entwickeln

kdnnen.

Dieser Kita Wegweiser soll ihnen helfen, sich schnell zurechtzufinden. Er erklart Ablaufe,

Regeln und Angebote, von A bis Z.

Uns ist es wichtig, offen, respektvoll und wertschatzend miteinander umzugehen. Darum
finden sie hier viele Informationen darUber, wie wir den Alltag in der Kita gestalten, wie sie

uns erreichen kbnnen und wie wir gemeinsam ihr Kind auf seinem Weg begleiten.

Alle aktuellen Informationen erhalten sie Uber unsere Stay Informed App.
Diese App bietet eine Ubersetzungsfunktion, sodass sie Nachrichten in ihrer Muttersprache

lesen kdnnen.

Vielen Dank fUr ihr Vertrauen. Wir freuen uns auf eine schéne gemeinsame Zeit mit innen

und ihrem Kind.

Herzliche GriBe,

Das Kita-Team

Hinweis zur Begrifflichkeit:

In diesem Wegweiser wird aus Grinden der Lesbarkeit der Begriff Eltern verwendet. Dabei ist uns bewusst, dass Kinder
in vielfaltigen familigren Konstellationen aufwachsen. Der Begiriff Eltern steht stellvertretend fir alle Sorgeberechtigten
und Bezugspersonen, unabhdngig von ihrer familidren Rolle oder rechtlichen Stellung. Alle Familienformen sind in
unserer Einrichtung willkommen und inhalilich gleichermaBBen angesprochen.
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Abholen der Kinder

Alle Personen, die ihr Kind abholen dirfen, mUssen schriftlich bei uns eingetragen
sein. Bitte teilen sie uns Anderungen sofort schriftlich mit. In Ausnahmefé&llen ist auch
eine telefonische EinverstndniserklGrung moglich.

Abholberechtigte Personen mussen mindestens 12 Jahre alt sein.

+ Alleine nach Hause gehen:
In unserer Kita dUrfen Kinder nicht alleine nach Hause gehen.

+ Sicherheit an der TUre:

Achten sie bitte beim Bringen und Abholen darauf,

v“dass kein Kind unbeaufsichtigt die Einrichtung verl&sst, wenn die Ture gedffnet ist.
v und dass Kinder nicht auf den TUrrahmen steigen, da dies die Ture beschadigen
kann und gefdhrlich ist.

Nur gemeinsam sorgen wir fur die Sicherheit aller Kinder.

Aufnahmekriterien

Die Platzvergabe in unserer Kita erfolgt nach den einheitlichen Kriterien der Stadt
Blumberg. Diese werden jahrlich GberprUft und aktualisiert.

Die aktuelle Aufnahmekriterientabelle finden sie auf der Homepage der Stadt
Blumberg.
www.stadt-blumberg.de

Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht der Kita beginnt, sobald sie ihr Kind an eine p&ddagogische
Fachkraft Ubergeben haben.

Sie endet, wenn sie oder eine von innen bevollmdchtigte Person ihr Kind wieder
abholen.

Bitte beachten sie:

v Auf dem Weg zur Kita und nach Hause liegt die Verantwortung bei den Eltern.

v Kinder dUrfen nur von bekannten und bevolimd&chtigten Personen abgeholt
werden.

v Anderung der Abholberechtigten Personen mUssen immer schriftlich mitgeteilt und
in dem Formular fUr Abholberechtigte angepasst werden.

Verlassen sie die Einrichtung nie, ohne vorher dem Personal Bescheid zu geben. Sonst
vermissen wir ihr Kind und geraten in unndtige Sorgen.

Aufnahmeheft

Das Aufnahmeheft fUr katholische Tageseinrichtungen erhalten sie gemeinsam mit
der Willkommensmappe. Bitte bringen sie alle erforderlichen Vertragsunterlagen
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vollstandig ausgefullt zum Aufnahmegesprach mit. Eine Aufnahme in unsere Kita ist
nur moglich, wenn sdmtliche Unterlagen fristgerecht und vollstandig vorliegen.

Abholzeit/Bringzeit

Die aktuellen Bring- und Abholzeiten sind an der Eingangstire ausgehdngt und
gelten verbindlich. Sollten Abweichungen notwendig sein, bitten wir sie, diese im
Vorfeld mit den pddagogischen Fachkraften abzusprechen. Weitere Informationen
und Hinweise finden sie auBerdem auf der Pinnwand in unserer Stay Informed App.

Ausfliige

Mit ihrer Unterschrift im Aufnahmeheft stimmen sie zu, dass ihr Kind an Ausflogen
teilnehmen darf. Bei bestimmten Ausflugen ist zusatzlich eine gesonderte
EinverstGndniserkldrung erforderlich. Diese erhalten sie vor dem jeweiligen Termin.

Aupengelinde

Unser groBBes AuBengel@nde nutzen wir intensiv fir Bewegung und Spiel. Bitte geben
sie ihrem Kind passende Kleidung mit.

Beobachtung/ Bildungsdokumentation

Beobachtungen und Dokumentationen bilden die Grundlage fur die p&ddagogische
Arbeit in unserer Kita. Sie unterstUtzen die Fachkréfte dabei, die Lern- und
Entwicklungsprozesse der Kinder gezielt zu begleiten und zu fordern.

Ein wichtiger Impuls fUr die Entwicklung und EinfUhrung von Beobachtungs- und
Dokumentationsverfahren waren die Bildungspldne der Ladnder (Orientierungsplan
Baden Wurttemberg).

Beobachtung ist dabei ein strukturierter und zielorientierter Wahrnehmungsprozess,
durch den die pddagogischen Fachkréafte erkennen kénnen, wie sich die Kinder
entwickeln, womit sie sich beschdaftigen und welche Lernprozesse sie durchlaufen.

DarUber hinaus werden die Selbstbildungs- und Lernprozesse der Kinder sowie deren
Entwicklungsstand auf professionelle Weise sichtbar gemacht. In unserer
Kindertagesstatte halten wir die Lernfortschritte der Kinder in Lerngeschichten, auch
Herzensgeschichten genannt, fest. Diese Geschichten sind ein Teil der Portfolioarbeit.
Die pddagogischen Fachkréfte beobachten die Kinder in ausgewdhlten Situationen
und verfassen in kindgerechter Sprache kurze ErzGhlungen. Diese beschreiben
Besonderheiten, Starken und Entwicklungsschritte jedes einzelnen Kindes.

Rund um den Geburtstag eines Kindes wird dessen Entwicklung mit Hilfe der
Grenzsteine der Entwicklung dokumentiert. Diese Grenzsteine lenken den Blick der
Fachkréfte auf wichtige Bildungs- und Entwicklungsschritte und dienen gleichzeitig
als Grundlage fur die Elterngesprdche.

Die DurchfUhrung von Entwicklungsdokumentationen und Portfolioarbeit erfolgt
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ausschlieBlich mit dem Einverstdndnis der Eltern. Das dafur notwendige Formular
finden sie im Aufnahmeheft.

Bildungsangebote

Unsere gezielten Angebote richten sich nach den Interessen und BedUrfnissen der
Kinder sowie nach dem Orientierungsplan des Landes Baden-WUrttemberg.

Christliche Evziehung

Trager unserer Einrichtung ist die Katholische Kirchengemeinde Blumberg. Als
katholische Kindertagesstatte orientieren wir uns an den Werten des christlichen
Glaubens. Diese Werte wie Nachstenliebe, Achtsamkeit, Dankbarkeit,
Hilfsbereitschaft und Respekt prégen unseren Alltag und unser Miteinander.

Wir feiern gemeinsam die kirchlichen Feste im Jahreskreis, erzihlen biblische
Geschichten, singen religidse Lieder und gestalten kindgerechte religiose Angebote.
So erfahren die Kinder, dass sie Teil einer Gemeinschaft sind, die fireinander da ist.

Gleichzeitig leben und schatzen wir die Vielfalt der Religionen und Kulturen in unserer
Einrichtung. Jedes Kind bringst seine eigene Geschichte, Herkunft und
Glaubenspragung mit. Diese Vielfalt betrachten wir als Bereicherung fur unser
gemeinsames Lernen und Leben.

In Gespréchen und Geschichten greifen wir auch andere religiése Feste und
Traditionen auf, um den Kindern Einblicke in unterschiedliche Glaubensrichtungen zu
ermoglichen und Toleranz sowie gegenseitigen Respekt zu férdern.

Unser Ziel ist es, den Kindern ein GefUhl von Zugehdrigkeit, Offenheit und Achtung vor
der Schoépfung und allen Menschen zu vermitteln, unabhdngig von Religion und
Herkunft.

Chaos

Das Leben in der Kita kann zeitweise chaotisch wirken, viele Kinder, viel Bewegung
und unzdhlige Eindricke pragen unseren Alltag. Doch genau dieses lebendige
Miteinander gehdrt zum Lernen und Wachsen dazu. Kinder Uben, selbststandig zu
werden, Verantwortung fur inre Dinge zu Ubernehmen und sich in einer
Gemeinschaft zurechtzufinden. Dabei darf es auch einmal turbulent zugehen.

Datenschutz

Ein separates Informationsblatt liegt der Wilkommensmappe bei.
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Eingewbhnung

Die Eingewohnung erfolgt nach unserem Konzept, das sie in der Wilkommensmappe
finden. Nach etwa drei Monaten fUhren wir ein Gespréch Uber die
Eingewdhnungszeit.

Elternarbeit

Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns besonders
wichtig. Nur gemeinsam kénnen wir die Entwicklung und das Wohlbefinden der
Kinder bestmdglich féordern.

Damit sie stets gut informiert sind und wir miteinander im Austausch bleiben, nutzen
wir verschiedene Kommunikationswege:

Stay-Informed-App
Uber unsere Kita-App erhalten sie aktuelle Informationen, Elternbriefe, Termine und
Erinnerungen direkt auf ihr Smartphone.

RUcklaufer
Bitte geben sie RUckmeldungen und Formulare pUnktlich ab, damit wir zuverldssig
planen kdnnen.

Kindergartentasche

Die Kindergartentasche wird nur in Ausnahmefdllen als Postfach genutzt. Bitte
schauen sie dennoch regelmdaBig und sorgféltig nach, ob sich vielleicht eine kleine
Nachricht oder Information im T&schchen ihres Kindes versteckt hat.

Infotafeln im Eingangsbereich
Hier finden sie allgemeine Informationen, Aushdnge und wichtige Hinweise fur alle
Familien.

Gruppeninterne Pinnwand
Jede Gruppe verfugt Uber eine eigene Pinnwand. Dort finden sie gruppenbezogene
Infos und Termine. Taglich einen Blick darauf zu werfen lohnt sich.

Elternbeirat

Zu Beginn jedes Kindergartenjahres werden neue Elternvertreter gewdahlt. Sie sind das
Bindeglied zwischen Eltern, Kita Team und Tr&ger und vertreten die Interessen der
Elfern. Die Amtszeit endet mit der Wahl neuer Vertreter.

Elterngespriche

RegelmdaBige Elterngesprache sind ein wichtiger Bestandteil unserer pddagogischen
Arbeit. Sie dienen dem Austausch Uber die Entwicklung, Interessen und Stérken ihres
Kindes. Grundlage dafiUr sind Beobachtungen, Entwicklungsdokumentationen und
Lerngeschichten.
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Einmal im Jahr, rund um den Geburtstag des Kindes, findet ein ausfUhrliches
Entwicklungsgesprdch statt. Bei Bedarf oder auf Wunsch der Eltern kdnnen
selbstverstndlich auch zusdtzliche Gesprdchstermine vereinbart werden.

Ziel dieser Gesprache ist es, die Entwicklung des Kindes zu betrachten und den
vertrauensvollen Austausch zwischen Elternhaus und Kita zu starken.

Erste-Hilfe

Die Sicherheit und das Wohlbefinden der Kinder haben fUr uns oberste Prioritét. Alle
pddagogischen Fachkrafte verfUgen Uber eine gultige Erste Hilfe Ausbildung, die
regelmaBig aufgefrischt wird.

Kleinere Verletzungen wie Schiurfwunden oder Kratzer werden in der Kita sofort
fachgerecht versorgt. Uber jede Erste-Hilfe-Leistung werden sie mittels einer kurzen
Mitteilung informiert. Zusatzlich wird jeder Vorfall schriftlich im Verbandsbuch
dokumentiert.

Sollte eine arztliche Behandlung notwendig sein, werden sie Eltern umgehend
benachrichtigt. In dringenden Notfdllen handeln wir unverziglich und ziehen, falls
erforderlich, den Rettungsdienst hinzu.

Bitte achten sie darauf, dass inre Notfallkontakte stets aktuell sind, damit wir sie im
Ernstfall schnell erreichen kdnnen.

Fahrzeuge (Fahrrdder, Laufrdder, Roller, Dreirdder .....)

Immer wieder kommen Kinder mit verschiedenen Fahrzeugen, wie Fahrrdder,
Laufrader, Rollern oder Dreirédern, in die Kita. Wir méchten darauf hinweisen, dass
mitgebrachte Fahrzeuge nicht versichert sind.

AuUs Sicherheits- und Versicherungsgrinden ist es nicht mdglich, Fahrzeuge im
Eingangsbereich abzustellen oder in die Einrichtung mitzunehmen. Die Fluchtwege
mussen jederzeit frei bleiben.

Kinder, die mit einem Fahrzeug zur Kita kommen oder nach Hause fahren, bendtigen
eine besondere Aufsicht durch die Eltern oder Begleitpersonen.

Bitte beachten sie, dass laut StraBenverkehrsordnung Kinder erst ab dem 10.
Lebensjahr alleine am StraBenverkehr teilnehmen durfen.

Wir bitten darum, dass Kinder, die mit Fahrzeugen unterwegs sind, stets eine
entsprechende SchutzausrUstung (z.B. Helm) tragen. So leisten wir gemeinsam einen
wichtigen Beitrag zur Sicherheit ihres Kindes.

Fortbildungen

Die Qualitat unserer paddagogischen Arbeit lebt von engagierten, gut ausgebildeten
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und lernbereiten Fachkré&ften. Deshalb legen wir groBen Wert auf regelmdaBige Fort-
und Weiterbildungen unseres Teams.

Unsere p&dagogischen Fachkrafte nehmen an Schulungen, Fachtagen und
Weiterbildungsangeboten zu aktuellen Themen der fruhkindlichen Bildung teil. So
stellen wir sicher, dass neue wissenschaftliche Erkenntnisse, pddagogische Ansdtze
und gesetzliche Vorgaben in unsere tagliche Arbeit einflieBen.

Wdahrend Fortbildungen kann es vorkommen, dass Gruppen zeitweise
zusammengelegt oder von Vertretungskraften betreut werden. Wir informieren in
solchen Féllen rechtzeitig Uber die organisatorischen Anderungen.

Fortbildung bedeutet fUr uns nicht nur Wissenszuwachs, sondern auch
Qualitatsentwicklung, Teamreflexion und die stetige Weiterentwicklung unserer
pddagogischen Haltung, zum Wohl der Kinder.

Freispiel
Das Freispiel ist ein zentraler Bestandteil unseres pddagogischen Alltags. In dieser Zeit
entscheiden die Kinder selbst, was, mit wem und wo sie spielen méchten. Sie wdhlen

Materialien, Themen und Spielpartner eigenstdndig aus und gestalten ihr Tun nach
ihren Interessen und Bedurfnissen.

Im Freispiel lernen Kinder auf natirliche Weise wichtige Fahigkeiten: Sie Uben soziale
Kompetenzen, entwickeln Kreativitat, Konzentration und Selbststéndigkeit. Konflikte
auszuhandeln, Absprachen zu treffen und Ideen umzusetzen. All das sind wertvolle
Lernprozesse, die im freien Spiel entstehen.

Die pddagogischen Fachkréfte begleiten das Freispiel beobachtend, unterstitzend
und impulsgebend. Sie greifen Interessen der Kinder auf, schaffen anregende
Spielumgebungen und geben Impulse fur neue Lern- und Entwicklungsschritte.

Freispiel bedeutet also weit mehr als ,,nur spielen”, es ist ein wichtige Form des
Lernens, in der Kinder Erfahrungen sammeln, Beziehungen gestalten und
Selbstwirksamkeit erleben.

Friithstiick bzw. Vesper

Die Kinder bringen ihr Frihstick bzw. Vesper und Getrdnk von zu Hause mit. Bitte
achten sie auf eine gesunde und ausgewogene Auswahl der Lebensmittel.
SUBigkeiten und zuckerhaltige Getrénke sollten mdglichst vermieden werden.

Die Kita bevorzugt, dass die Trinkflaschen mit Mineralwasser gefullt werden.

Im Bistro kdnnen die Kinder zwischen 08:15 Uhr und 10:30 Uhr essen. Dabei wdhlen sie
inre Essenszeit selbst.

Ob ein Kind frGhstuckt und wie viel es von seinem mitgebrachten Essen isst,
entscheidet es eigenstdndig, ganz nach seinem individuellen BedUrfnis.
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Um 10:00 Uhr erklingt die Schiffsglocke. Sie erinnert die Kinder daran, dass nun die
letzte Moglichkeit zum FrihstUcken oder Vespern gegeben ist.

Das Essen im Bistro ist fUr uns eine wertvolle Zeit. Die Kinder erfahren Gemeinschaft
und Selbststdndigkeit. Bitte kennzeichnen sie Brotdosen und Trinkflaschen mit dem
Namen ihres Kindes, um Verwechslungen zu vermeiden.

Fotos

Der Schutz der Personlichkeitsrechte aller Kinder und Familien hat for uns hdchste
Prioritat. Daher ist es nicht erlaubt, wahrend des Kita Allfags Fotos oder
Videoaufnehmen anzufertigen.

Bei Veranstaltungen der Kita dUrfen Fotos ausschlieBlich fur private
Erinnerungszwecke gemacht werden.

Die Weitergabe der Verodffentlichung, auf denen mehrere Kinder oder andere
Personen zu sehen sind, ist nur mit dem ausdricklichen Einverst&ndnis der Personen
gestattet.

Das Recht am eigenen Bild steht immer im Vordergrund. Wir bitten alle Familien,
respektvoll und verantwortungsbewusst mit Fotos umzugehen und Eindricke aus der
Kita-Zeit vertraulich zu behandeln. Insbesondere auch im Hinblick auf soziale Medien
oder Messenger-Dienste.

Fundsachen

Im Holzregal im Flur, vor dem Eingang zur KGche, finden sie alle liegengebliebenen
KleidungsstUcke und Gegenstdnde. Bitte schaue sie regelmdaBig nach, ob sich dort
etwas ihres Kindes befindet. Nicht abgeholte Kleidung wird an die Caritas
weitergereicht.

Geburtstag

~Wie schon, dass Du geboren bist“-
Der Geburtstag ist fUr jedes Kind ein ganz besonderer Tag. Ein Tag, an dem es spuren
darf, wie schdn es ist, dass es geboren wurde.

Das Geburtstagskind bastelt und schmuckt ganz individuell eine Geburtstagskrone.
DarGber hinaus darf es sich bis zu zehn G&sten aus der gesamten Kindertagesstatte
aussuchen, um mit dieser selbstbestimmten Gruppierung zu Feiern. Auch darf das
Geburtstagskind bestimmen, welche pddagogische Fachkraft das Fest begleitet.

Bitte beachten sie, dass wir unseren Schwerpunkt auf Spiel und SpaB legen. Ein
Geburtstagsessen findet nicht statt. Allerdings darf das Geburtstagsgeschenk aus der
Schatzkiste natUrlich nicht fehlen. Das Offnen der Schatzkiste ist ein besonderer
Moment, auf den sich jedes Kind freut.

So feiern wir jedes Kind in seiner Einzigartigkeit und starken sein Selbstwertgefihl.
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Garderobe

Eine aufgerdumte Garderobe trégt zu einem angenehmen und sicheren
Miteinander bei. Bitte achten sie darauf, dass ihr Kind seine Garderobe ordentlich
verldsst:

- Matschkleidung und Gummistiefeln sollen aufgerdumt an ihren Platz gestellt sein
- Hausschuhe werden hochgestellt

- Die Turnbox ist ordentlich ger&Gumt und richtig platziert

Wir bitten sie auBerdem, regelmdaBig die Kunstwerke ihres Kindes mit nach Hause zu
nehmen. |hr Kind hat sich viel MUhe bei der Gestaltung gegeben, das verdient
Wertschdtzung und Anerkennung.

Gruppen

Unsere Kindertagesstatte besteht aus vier liebevoll gestalteten Gruppen, die den
Kindern unterschiedliche Schwerpunkte und Bildungsrdume bieten:

v Gruppe 1: Frih- und Ganztagesgruppe (Atelier)

Betreuungszeiten: 07:30 Uhr bis 13:30 Uhr/ 07:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Hier kénnen die Kinder ihrer Kreativitat freien Lauf lassen und vielfaltige Materialien
entdecken.

v Gruppe 2: Ganztagesgruppe (Rollenspiel & Sneozelen)

Betreuungszeit: 07:30 Uhr bis 16:30 Uhr

Im Rollenspielbereich tauschen die Kinder in Fantasiewelten ein, wihrend der
Snoezelenraum zur Entspannung und Sinneserfahrung einladt.

v Gruppe 3: Fruhgruppe (Spiel- und Lernwerkstatt & BGcherei)

Betreuungszeit: 07:30 Uhr bis 13:30 Uhr

Hier stehen Forschen, Entdecken und Sprachfreude im Mittelpunkt. Die Kinder nutzen
dazu die Lernwerkstatt und besuchen regelmdBig die BUcherei.

v Gruppe 4: Regelzeitgruppe (Bauen)
Betreuungszeit: 07:30 Uhr bis 12:30 Uhr

Mo., Mi., Do., Fr.: 14:00 Uhr bis 16:30 Uhr
In diesem Bildungsraum entstehen beeindruckende Bauwerke, die Kreativitat,
Ausdauer und Teamgeist fordern.
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Weitere Bildungsrdume sind:
v Garten

v Turnhalle

v KUche

v’ Bistro

v Holzwerkstaftt

v Grines Zimmer

v Piazza

v’ Herzensort

In der Ganztagesgruppe sind Timesharing-Tage moglich. Diese Tage mussen
verbindlich angegeben werden.

Haftung

Die Kinder sind wahrend der Betreuungszeit in der Kindertagesstatte sowie auf dem
direkten Weg zur und von der Einrichtung unfallversichert.

FOr mitgebrachte persénliche Gegenstdnde wie Spielzeug, Schmuck, Kleidung,
Fahrzeuge oder Ahnliches kann keine Haftung Ubernommen werden.

Bitte achten sie daher darauf, dass keine wertvollen oder sonstigen Gegenstdnde
mitgebracht werden.

Wir empfehlen, alle KleidungsstGcke und persdnlichen Dinge mit dem Namen des
Kindes zu kennzeichnen, um Verwechslungen und Verlust zu vermeiden.

Infektionsschutz

Die Gesundheit aller Kinder und Mitarbeitenden liegt uns sehr am Herzen. Daher
bitten wir sie, die gesetzlichen Bestimmungen zum Infektionsschutz sowie Hinweise
des Gesundheitsamtes zu beachten.

Kinder, die krank sind oder ansteckende Symptome (z.B. Fieber, Erbrechen, Durchfall,
Hautausschlag, Bindehautentzindung) zeigen, durfen die Kindertagesstatte nicht
besuchen.

Bitte informieren sie uns umgehend, wenn bei ihrem Kind eine ansteckende Krankheit
festgestellt wurde, damit wir andere Familien rechtzeitig schitzen kbnnen.

Wir achten im Alltag auf regelmdaBiges Hadndewaschen, frische Luft und hygienisches
Verhalten, um Infektionen vorzubeugen. So tragen wir gemeinsam dazu bei die

Gesundheit aller zu schutzen.

Ein Brief des Tragers zum Infektionsschutz ist beigefigt, sowie die
Wiederzulassungstabelle des Gesundheitsamtes.
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Inklusion

In unserer Kindertagesstatte ist jedes Kind wilkommen, unabhdngig von Herkunft,
Sprache, Religion, Geschlecht oder individuellen Entwicklungsbesonderheiten. Wir
verstehen Inklusion als eine Haltung des Miteinanders, in der Vielfalt als Bereicherung
erlebt wird.

Jedes Kind wird in seiner Einzigartigkeit wahrgenommen, angenommen und
gefdrdert. Dabei orientieren wir uns an seinen Stérken und BedUrfnissen und schaffen
Bedingungen, die Teilhabe und gemeinsames Lernen fUr alle erméglichen.

In enger Zusammenarbeit mit den Eltern, Fachdiensten und Therapeuten/
Therapeutinnen gestalten wir individuelle Férderwege und sorgen dafur, dass jedes
Kind sein Platz in der Gemeinschaf findet.

Jahreskreis

Die Jahreszeiten, Feste, Feiern und das Brauchtum vor Ort prédgen das Leben in
unserer Kindertagesstatte ebenso wie das Kirchenjahr, Abschied und Neubeginn. All
diese Elemente nehmen Einfluss auf das Leben der Kinder und begleiten sie in ihrer
Entwicklung.

Im gemeinsamen Erleben dieser besonderen Zeiten erfahren die Kinder
Bestdndigkeit, Orientierung und Gemeinschaft. Sie lernen Traditionen kennen,
entwickeln ein Gefuhl fUr Rhythmus und Wandel im Jahreslauf und gestalten aktiv
mit.

Feste und Feiern bieten den Kindern wertvolle Gelegenheiten, sich als Teil der
Gemeinschaft zu erleben, Freude zu teilen und sich in vertrauten Ritualen geborgen
zu fUhlen.

Kleidung

In unserer Kindertagesstatte ist bequeme Kleidung erwunscht, in der sich die Kinder
frei bewegen und auch einmal schmutzig werden durfen.

Matschkleidung und Gummistiefel kbnnen im Kindergarten deponiert werden,
ebenso im Winter die Schneekleidung.

Die Turnkleidung sollte der Jahreszeit angepasst sein und in einer Turnbox in der Kita
aufbewahrt werden. Turnschuhe sind nicht erforderlich, bitte geben sie ihrem Kind
Turnschlédppchen mit.

Auch Wechselkleidung sollte stets griffbereit in der Kita liegen. Bitte achten sie
darauf, dass ihr Kind immer ausreichend Ersatzwdsche (Unterwésche, Strimpfe,
Strumpfhose, Hose, Pullover, T-Shirt) vor Ort hat.

Wenn ihr Kind Kleidung gewechselt hat, denken sie bitte daran, die Wechselwdsche
am ndchsten Tag wieder aufzufllen. Diese wird am Garderobenplatz in einem
separaten Beutel oder in Gruppe 1 und 2, in einer daflr vorgesehene Box
aufbewahrt.
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Eine Beschriffung aller Kleidungssticke und Schuhe mit Namen des Kindes ist
unerl@sslich, sie erleichtert das Wiederfinden erheblich.

Koch-, Backtag

Der Koch- und Backtag findet in regelmdaBigen Abstdnden in unserer
Kindertagesstatte statt. An diesem Tag durfen die Kinder aktiv mitwirken, Lebensmittel
kennenlernen und mit allen Sinnen erleben, wie etwas Leckeres entsteht.
Entstehende Kosten fUr die Lebensmittel werden von der Kita Gbernommen.
Trotzdem bitten wie sie, inrem Kind an diesem Tag wie gewohnt ein Vesper
mitzugeben.

Krankheiten

Uber ansteckende Krankheiten informieren wie sie durch einen Aushang im
Eingangsbereich. So stellen wir sicher, dass alle Familien Bescheid wissen und zum
Schutz der Gemeinschaft beitragen kdnnen. Bitte informieren auch sie uns
umgehend, wenn bei ihrem Kind eine ansteckende Erkrankung festgestellt wurde.
Nur durch gegenseitige RUcksichtnahme ké&nnen wir die Gesundheit aller Kinder und
Mitarbeitenden bestmdoglich schitzen.

Erkrankt ihr Kind wahrend der Betreuungszeit, informieren wie sie telefonisch, damit
sie ihr Kind umgehend abholen k&nnen. Bitte stellen sie sicher, dass wir stets aktuell
Telefonnummern haben, unter denen sie oder eine von ihnen bevollmdchtigte
Person erreichbar ist.

Das erkrankte Kind braucht dann Ruhe und Zuwendung zu Hause, um sich erholen zu
kédnnen und andere Kinder nicht anzustecken.

Konzeption

Unsere Konzeption beschreibt die paddagogische Arbeit, Werte und Ziele unserer
Kindertagesstatte. Sie bildet die Grundlage fur den Alltag mit den Kindern und zeigt,
nach welchen Prinzipien, Methoden und Haltungen wir arbeiten.

Die Konzeption wird regelmdaBig Uberprift und weiterentwickelt, um aktuelle
pdadagogische Erkenntnisse, gesetzliche Vorgaben und die BedUrfnisse der Kinder
und Familien einzubeziehen.

Eltern kdnnen die aktuelle Fassung unserer Konzeption in der Einrichtung einsehen. So
mochten wir Transparenz und Mitgestaltung férdern und einen offenen Austausch mit
allen Familien ermoglichen.

Kooperation

Gute Kooperationen bereichern unsere pddagogische Arbeit und erweitern die Lern-
und Erfahrungsméglichkeiten der Kinder. Wir pflegen eine enge und vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit ortlichen Institutionen, Schulen, Vereinen, Fachdiensten und
Kirchengemeinden.
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Diese Kooperation ermdglicht den Kindern vielfaltige Einblicke in inre Lebenswelt
auBerhalb der Kita und férdern wichtige Ubergdnge, zum Beispiel den von der Kita in
die Schule.

Ebenso verstehen wir die Zusammenarbeit als wesentlicher Teil unserer Arbeit. Ein
regelmdaBiger Austausch und gemeinsame Aktivitten tfragen dazu bei, dass wir die
Kinder ganzheitlich begleiten und stérken kénnen.

Leitbild

Die Kindertagesstatte St. Josef befindet sich in katholischer Tragerschaft. Mit dem
Trager haben wir ein religidses Leitbild verfasst, das die Aufgaben, Ziele,
Herausforderungen und Perspektiven unserer Arbeit beschreibt.

Dieses Leitbild dient allen Mitarbeitenden als Orientierung und Richtschnur im
taglichen Handeln. Es ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Konzeption sowie
unseres Qualitdtsmanagements und pragt die pddagogische Arbeit unserer
Einrichtung.

Gerne gewdhren wir ihnen Einblick in das Leitbild. Sprechen sie uns bei Interesse
einfach an. Der Flyer dazu liegt in unserer Kita aus.

Medikamente und Notfallmedikamente

Aus rechtlichen Gronden durfen pddagogische Fachkrafte keine Medikamente
verabreichen. Dies gilt sowohl fUr verschreibungspflichtige als auch fUr frei
verkaufliche Praparate (z.B. Hustensaft, Nasentropfen, Globuli).

Eine Ausnahme besteht, wenn ein Kind aufgrund einer chronischen Erkrankung
regelmdaBig oder im Notfall Medikamente bendtigt. In diesen Fallen werden die
Medikamente sicher in der Kita aufbewahrt.

Das Vorgehen entspricht den allgemeinen Regelungen zur Medikamentengabe:
Erforderlich sind eine arztliche Bescheinigung und Anleitung. Zusatzlich unterzeichnen
die Eltern das Formular zur Medikamentengabe aus dem Aufnahmeheft. Dieses
Formular wird vom Tréger gegengezeichnet.

Bei der Gabe von Notfallmedikamenten ist zusatzlich eine Einweisung durch den
behandelnden Kinderarzt notwendig. Die Eltern vereinbaren hierzu einen Termin, an
dem die pddagogischen Fachkrafte durch den Arzt in die korrekte Anwendung und
Dosierung eingewiesen werden.

Dafur ist eine Schweigepflichtentbindung erforderlich, die es den Fachkréften
ermoglicht, mit dem Kinderarzt zu sprechen und eine Einweisung zu erhalten.

Masern

Seit dem Inkrafttreten des Masernschutzgesetzes sind alle Kinder, die eine
Kindertagesstatte besuchen, verpflichtet, einen Nachweis Uber ihren
Masernimpfschutz (2-fach Impfung) vorzulegen.

Der Nachweis kann erbracht werden durch:
v den Impfausweis oder eine arztliche Bescheinigung Uber eine erfolgte Impfung,
v eine arztliche Bescheinigung Uber eine bestehende Immunitét oder
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v'eine drzliche Bescheinigung Uber medizinische Grinde, die einer Impfung
entgegenstehen.

Der Nachweis muss vor Aufnahme des Kindes in die Kindertagesstatte vorliegen.
Ohne diesen Nachweis ist eine Betreuung gesetzlich nicht moglich.
Auch das pddagogische Personal ist verpflichtet, den Masernschutz nachzuweisen.

Mittagessen

Das Mittagessen ist ein wichtiger Bestandteil unseres Kita Alltags und bietet den
Kindern Zeit fUr Ruhe, Gemeinschaft und Genuss.

Die Mahlzeiten werden von Apetito geliefert und vor Ort frisch zubereitet. Das
Speiseangebot ist abwechslungsreich, kindgerecht und ausgewogen. Wir verzichten
bewusst auf fettreduzierte Speisen sowie auf Schweinefleisch.

Es besteht auch die Méglichkeit, dass Kinder ihr Essen in einem Wdarmebehdlter von
zu Hause mitbringen.

Die Kinder werden aktiv in die Speiseplanung einbezogen und durfen ihr Essen selbst
schopfen. So lernen sie, Verantwortung zu Ubernehmen, auf ihr S&ttigungsgefihl zu
achten und Freude am gemeinsamen Essen zu entwickeln.

Religidse oder gesundheitlich bedingte Essensbesonderheiten (z.B. Allergien oder
Unvertraglichkeiten) teilen sie uns bitte mit.

Notfall

Im Notfall mUssen wir sie schnell und zuverldssig erreichen kénnen. Bitte achten sie
deshalb darauf, dass inre Telefonnummern stets aktuell sind und informieren sie uns
umgehend Uber Anderungen.

Denken sie auch daran, die Daten im Formular fUr Abholberechtigte bei Bedarf zu
korrigieren oder zu ergdnzen. Nur so kdnnen wir sicherstellen, dass ihr Kind im Ernstfall
von einer befugten Person abgeholt werden darf.

Nusse

Aus Sicherheits- und Gesundheitsgrinden bitten wir darum, keine NUsse mit in die
Einrichtung zu geben. Wir danken ihnen fur ihr Verstandnis und ihre Rucksichtnahme,
damit alle Kinder in unserer Kindertagesstéatte sicher und unbeschwert essen kbnnen.

Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit ist ein wichtiger Bestandteil unserer pddagogischen Arbeit. Sie
macht unsere Arbeit tfransparent, stérkt die Zusammenarbeit mit Familien und dem
Gemeinwesen und tragt dazu bei, dass die Kindertagesstatte als lebendiger Teil des
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sozialen Umfelds wahrgenommen wird.

Wir informieren regelmdaBig Uber Projekte, Feste und besondere Ereignisse in unserer
Kita. Etwa Uber Aushdnge, Elternbriefe, Stay Informed App, Zeitung, Mitteilungsblaftt,
Instagram oder Pfarrblatt. Veroffentlichungen von Fotos oder Texten erfolgt
ausschlieBlich mit dem schriftichen Einverst&ndnis der Eltern.

Unser Ziel ist es, das vielfaltige Leben der Kita St. Josef sichtbar zu machen und so das
Vertrauen und die Verbundenheit zwischen Familie, Trdger, Gemeinde und
Offentlichkeit zu stérken.

Parken

Bitte nutzen sie beim Bringen und Abholen ausschlieBlich die dafur vorgesehenen
Parkflachen. Das Parken direkt vor der Kita ist aus SicherheitsgrGnden nicht gestattet.
Achten sie bitte auch darauf, dass Kinder nicht unbeaufsichtigt auf dem Parkplatz
unterwegs sind. Nur wenn wir alle RUcksicht nehmen, bleibt der Bereich vor der Kita
sicher und Ubersichtlich fur Kinder, Eltern und Mitarbeitende.

Partizipation

Partizipation bedeutet fUr uns, dass Kinder aktiv an Entscheidungen beteiligt werden,
die ihr eigenes Leben und das Zusammenleben in der Kita betreffen. Sie erleben,
dass ihre Meinung gehért und ernst genommen wird.

Im Alltag geschieht dies in vielen Situationen:

Kinder durfen mitbestimmen, was sie spielen, wo sie sich aufhalten, oder welche
Materialien sie nutzen mdchten.

Bei Projekten, Festen oder der Raumgestaltung bringen sie inre Ideen und Winsche
ein und Ubernehmen Verantwortung for ihr Tun.

Partizipation stérkt das Selbstbewusstsein, die Selbststandigkeit und das soziale
Miteinander. Die Kinder erfahren, dass Mitbestimmung auch bedeutet, RUcksicht zu
nehmen, Kompromisse zu finden und gemeinsam Losungen zu gestalten.

Pausen

Pausen sind ein wichtiger Bestandteil des Arbeitstages unserer pddagogischen
Fachkrafte. Sie dienen der Erholung, Konzentration und Gesundheit und tragen dazu
bei, dass die Mitarbeitenden ihnre Aufgaben mit neuer Energie wahrnehmen kénnen.
So kann es vorkommen, dass Mitarbeitende gelegentlich nicht im Dienst, im Haus
oder unmittelbar ansprechbar sind.

Wdahrend dieser Zeit ist selbstverstandlich fUr eine verldssliche Aufsicht und Betreuung
der Kinder gesorgt.

Wir bitten um ihr Verst@ndnis und ihre Rucksichtnahme, damit unser Team gestdarkt
und konzentriert fUr ihre Kinder da sein kann.
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Personal

Das Personal unserer Einrichtung entnehmen Sie bitte den Fotos im Eingangsbereich.
In unserer Kindertagesstatte arbeitet ein engagiertes Team aus paddagogischen
Fachkraften, dass Kinder mit Herz, Kompetenz und Verantwortung begleitet. Jede
Mitarbeitende bringt eigene Starken, Erfahrungen und Schwerpunkte in die tagliche
Arbeit ein und fragt so zu einem lebendigen und vielféltigen Kita-Alltag bei.

Wir legen groBen Wert auf kollegiale Zusammenarbeit, fachlichen Austausch und
konfinuierliche Fortbildung, um die pddagogische Qualitét unserer Arbeit stetig
weiterzuentwickeln.

UnterstUtzt wird das Team von Schulpraktikanten, Auszubildenden sowie Hilfskraften,
die nach Mdglichkeit in das pddagogische Geschehen einbezogen werden.

Das Wohl der Kinder steht fir uns immer im Mittelpunkt, getragen von einem starken
Teamgeist und einer Atmosphdre gegenseitiger Wertsch&tzung und Achtsamkeit.

Piraten/ Piratenreise

Einmal in der Woche treffen sich alle Kinder, die im kommenden Jahr in die Schule
kommen, zur Piratenreise. Die Gruppe nennt sich Piraten und setzt sich
gruppenubergreifend aus Kindern der Gruppe 1 bis 4 zusammen.

Grundlage der Arbeit ist das Konzept: ,,Segel setzen, Leinen los!* In diesem Programm
entdecken die Kinder auf spielerische Weise verschiedene ,Inseln des Lernens”, auf
denen sie ihre sprachlichen, motorischen, kognitiven und sozialen Fahigkeiten
starken.

Dabei stehen Freude am Lernen, Teamgeist und Neugier im Mittelpunkt, als
Vorbereitung auf das groBe Abenteuer Schule.

Praktikanten:innen / Auszubildende

Unsere Kindertagesstatte versteht sich als Lern- und Ausbildungsort fir angehende
pdadagogische Fachkrafte. Wir bieten Praktikanten:innen und Auszubildenden die
Méglichkeit, pddagogische Arbeit praxisnah zu erleben, Erfahrungen zu sammeln
und ihre beruflichen Kompetenzen zu entwickeln.

Die Auszubildenden und Praktikanten:innen werden von zerfifizierten
Anleitungskraften begleitet, erhalten regelmaBig RUckmeldungen und werden
schrittweise in die pddagogischen Arbeit einbezogen. Sie Ubernehmen, inrem
Ausbildungsstand entsprechend, Teilaufgaben und Verantwortungsbereiche und
sind wertvolle Mitglieder unseres Teams.

FUr Kinder Eltern und Team bedeutet dies eine Bereicherung des Alltags durch neue
Impulse, Ideen und Sichtweisen. Wir bitten um Versténdnis, dass sich
Praktikanten:innen und Auszubildende in einer Lernphase befinden und somit noch
nicht alle Aufgaben selbststandig Ubernehmen kdnnen.

Portfolio

Das Portfolio ist eine persdnliche Sammlung von Entwicklungserlebnissen,
Lerngeschichten und besonderen Momenten ihres Kindes. Es dokumentiert den

Stand: 11/2025




Wegweiser

individuellen Bildungsweg und macht sichtbar, was ihr Kind lernt. Die Kinder gestalten
inr Portfolio mit. Sie wahlen Fotos, Zeichnungen, Kunstwerke aus und erzé&hlen dazu,
was ihnen wichtig ist. Lerngeschichten werden den Kindern vorgelesen, so dass sie
die Moglichkeit im anschlieBenden Gesprdch auch hier Spuren zu hinterlassen.
Gemeinsam entsteht ein wertvolles Buch voller Erinnerungen, Stolz und
Selbstwirksamkeit.

FOr pddagogische Fachkrafte dient das Portfolio als Grundlage fur Beobachtung,
Reflexion und Entwicklungsgespréch mit den Eltern.

Es begleitet das Kind wdhrend seiner gesamten Kita-Zeit und wird beim Abschied zu
einem bleibenden Schatz, der an viele schéne Momente erinnert.

Piunktlichkeit

PUnktlichkeit ist uns im Kita-Alltag sehr wichtig, da sie Struktur, Sicherheit und
Verl@sslichkeit vermittelt, fOr Kinder wie auch fUr das Team.

Ein gemeinsamer Tagesbeginn erleichtert es den Kindern, Anschluss in der Gruppe zu
finden und sich auf den Tag einzustimmen.

Bitte bringen sie ihr Kind daher rechtzeitig bis zum Beginn der jeweiligen
Befreuungszeit in der Kita.

Ebenso bitten wir sie, die Abholzeiten verbindlich einzuhalten, damit inr Kind den Tag
in Ruhe beenden kann und alle Abldufe im Team gut koordiniert bleiben.

Sollten sie sich einmal verspdaten, informieren sie uns bitte telefonisch, damit wir
gemeinsam eine passende Losung finden kdnnen.

Qualitat

Die Sicherung und Weiterentwicklung der p&ddagogischen Qualitat ist ein zentraler
Bestandteil unserer Arbeit.

Wir orientieren uns an den Richtlinien des Tréagers, am Orientierungsplan fur Bildung
und Erziehung in Baden Wurttemberg sowie an den Bedurfnissen der Kinder und
Familien.

Wir setzen das Qualitdtsmanagementsystem ,,Quintessenz* des Caritasverbandes
und des Erzbischéflichen Ordinariats Freiburg um.

Dieses System unterstUtzt uns dabei, unsere pddagogischen Prozesse transparent zu
gestalten, regelmdaBig zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

RegelmdaBige Teamgesprdche, Fort- und Weiterbildungen sowie die Evaluation
unserer Arbeit tragen dazu bei, die Qualitdt unserer Einrichtung kontinuierlich zu
verbessern. Unser Ansprach ist es, den Kindern eine Umgebung zu bieten, in der sie
sich sicher, geborgen und individuell gefdrdert fUhlen. Jeden Tag, in jedem Moment.

Qualitdtsbrief

Der Qualitatsbrief fOr katholische Tageseinrichtungen (KTK) ist eine offizielle
Auszeichnung, die Kindertageseinrichtungen erhalten, wenn sie nachweislich hohe
pddagogische und organisatorische Qualitatsstandards erfillen. Grundlage dafur
bildet das Rahmenhandbuch Quintessenz das verbindliche Kriterien for
professionelle, werteorientierte und kindzentrierte Arbeit in katholischen Kitas vorgibt.
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Der Qualitatsbrief bestatigt, dass die Einrichtung:

v klare pddagogische Prozesse und ein strukturiertes Qualitdtsmanagement
entwickelt hat

v’ Bildung, Betreuung und Erziehung der Kinder systematisch plant, durchfUhrt,
reflektiert und weiterentwickelt

v’ christliche Werte wie Wertschdtzung, Achtsamkeit, Partizipation und N&chstenliebe
im Alltag erlebbar macht

v familienorientiert arbeitet und Bildungs- sowie Erziehungspartnerschaften aktiv
gestaltet

v Transparenz, Sicherheit und Verlasslichkeit fUr Kinder, Eltern und Mitarbeitende
gewdhrleistet.

v sich kontinuierlich weiterentwickelt, z.B. durch Evaluation, Fortbildungen,
Teamreflexion und Qualitatsprozesse.

Die Verleihung des Qualitatsbriefes erfolgt durch eine externe Evaluierung, bei der
UberprUft wird, ob alle Standards erfUllt werden.

Damit ist der Qualitatsbrief ein sichtbares Zeichen fur Qualitat, schafft Vertrauen bei
den Familien und zeigt, dass die Kita professionell, verantwortungsvoll und nach
anerkannten Standards arbeitet.

Regeln

Regeln geben Kindern Sicherheit, Orientierung und Halt im Alltag. Sie helfen, das
gemeinsame Zusammenleben in der Kita so zu gestalten, dass sich alle wohlfUhlen
und respektvoll miteinander umgehen kénnen.

Unsere Regeln werden gemeinsam mit den Kindern entwickelt, besprochen und
regelmdaBig reflektiert. So verstehen die Kinder, warum Regeln wichtig sind, und
lernen, Verantwortung fur inr eigenes Handeln zu Gbernehmen.

Die Regeln sind fur die Kinder mithilfe von Metacom-Bildern visualisiert, sodass sie
auch von jingeren oder sprachlich noch unsicheren Kindern verstanden und
umgesetzt werden kénnen.

Nur wenn sich alle an vereinbarte Regeln halten, kann ein harmonisches und sicheres
Miteinander gelingen.

Rechte/ Kinderrechte

Jedes Kind hat ein Recht auf Wertschatzung, Schutz, Bildung und Mitbestimmung.
Diese Grundrechte sind im Ubereinkommen Uber die Rechte des Kindes der
Vereinten Nationen (UN-Kinderrechtskonvention) verankert und bilden eine wichtige
Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

In unserer Kita achten wir darauf, dass Kinder ihr Rechte kennen, verstehen und im
Alltag erleben kdnnen. Sie erfahren, dass inre Meinung zahlt, dass sie NEIN sagen
durfen und dass Erwachsene Verantwortung fUr inr Wohlergehen tragen.
Kinderrechte zeigen sich in vielen Situationen des Alltags. Etwas, wenn Kinder
mitentscheiden, was sie spielen, wie sie ihren Platz gestalten oder wenn sie ihre
GefUhle ausdricken durfen. So lernen sie, dass ihre Stimme wichtig ist und dass
gegenseitiger Respekt und Fairness fur alle gelten.
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Die Kinderrechte sind in unserer Einrichtung sichtbar ausgehdngt und werden
regeImaBig in Gesprdchen, Projekten, vor dem Weltkindertag und in
Kinderkonferenzen thematisiert. So wéchst ein Bewusstsein dafir, dass jedes Kind ein
einzigartiges und schutzenwertes Wesen ist.

Selbststindigkeit

Die Forderung der Selbststandigkeit ist ein zentrales Ziel unserer padagogischen
Arbeit. Kinder lernen bei uns, Dinge selbst zu tun, Verantwortung zu Ubernehmen und
an ihren Aufgaben zu wachsen.

Im Alltag haben sie viele Gelegenheiten, selbst aktiv zu werden. Etwa beim An- und
Ausziehen, Tischdecken, Aufrdumen oder beim Treffen eigener Entscheidungen. Wir
geben den Kindern Zeit, Raum und Vertrauen, damit sie Erfahrungen sammeln und
Erfolge selbst erleben kénnen.

Selbststéndigkeit starkt das Selbstvertrauen und die Eigenmotivation der Kinder. Sie
erfahren: ,,Ich kann das!* und entwickeln so ein positives Bild von sich selbst. Unser
Ziel ist es, die Kinder Schritt fUr Schritt zu begleiten, von der Hilfestellung zur Selbsthilfe.

Sonnenschutz

Den Umgang mit Sonnenschutz und die damit verbundenen Regelungen
entnehmen sie dem separaten Informationsschreiben in der Wilkommensmappe.

Strangulation

Die Sicherheit der Kinder hat in unserer Einrichtung oberste Prioritdt. Aus diesem
Grund achten wir besonders auf die Vermeidung von Strangulationsgefahren.

Bitte verzichten sie darauf, ihrem Kind Kleidungssticke mit Kordeln, B&dndern oder
langen Schnuren (z.B. an Jacken, Pullover und MUtzen) mitzugeben.

Ebenso bitten wir darum, dass Kinder in der Kita keine Ketten, SchlUsselb&nder oder
HalstUcher tragen, die beim Spielen oder Klettern zur Gefahr werden kénnten.

Durch gemeinsame Aufmerksamkeit kdnnen wir dazu beitragen, dass sich alle Kinder
in der Kita sicher und unbeschwert bewegen kénnen.

Siipigkeiten

In unserer Kindertagesstatte achten wir auf eine gesunde und ausgewogene
Erndhrung.

An besonderen Tagen oder Festen werden kleine suBe Leckereien gemeinsam und in
MaBen genossen. So lernen die Kinder, dass SUBes etwas Besonderes ist und bewusst
genossen werden darf. Wir danken ihnen fUr ihr Verstdndnis und ihre UnterstUtzung,
damit alle Kinder gesund und voller Energie durch den Kita-Alltag gehen kdnnen.

Schliefungstage

Unsere Kindertagesstatte hat im Jahresverlauf mehrere SchlieBungstage, die zur
Fortbildung des Team:s, fUr Planungstage, Feiertage sowie den Urlaub genutzt
werden.

Die aktuellen SchlieBungstage werden vor dem Start ins neue Kitajahr bekannt
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gegeben und Uber die Stay Informed App mitgeteilt. So haben Familien ausreichend
Zeit, um sich auf diese Tage einzustellen und Betreuungsmaoglichkeiten zu
organisieren.

An dem Quintessenztag und an den Planungstagen nutzen wir die Zeit, um unsere
pddagogische Arbeit zu reflektieren, Projekte vorzubereiten und die Qualitét unserer
Arbeit weiterzuentwickeln.

Schutzkonzept

Der Schutz der Kinder steht in unserer Kindertagesstatte an oberster Stelle. Wir setzen
das institutionelle Schutzkonzept des Tradgers um, das dazu dient, Kinder vor
Grenzverletzungen, Ubergriffen und jeder Form von Gewalt zu schitzen.

Unser Schutzkonzept beinhaltet klare Handlungsleitlinien, Verhaltensregeln for
Mitarbeitende, sowie feste Verfahrensabldufe im Verdachtsfall. Alle paddagogischen
Fachkrafte werden regelmd@Big in den Bereichen Kinderschutz, Prévention und
Sensibilisierung geschult.

ZLentral ist dabei die Haltung, Kinder in ihrer Selbstwahrnehmung und
Selbstbestimmung zu starken, damit sie lernen, ihre Grenzen zu erkennen und zu
benennen. Ein respektvoller, achtsamer Umgang und eine offene
Kommunikationskultur bilden die Grundlage fur eine sichere und vertrauensvolle
Atmosphdre in unserer Kita.

Schweigepflicht

Alle Mitarbeitenden und Besucher der Kindertagesstatte unterliegen der gesetzlichen
Schweigepflicht. Das bedeutet, dass persdnliche Informationen Gber Kinder und
Familien vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben werden.

Diese Vertraulichkeit ist eine wichtige Grundlage fur das gegenseitige Vertrauen
zwischen Eltern, pddagogischen Fachkraften und dem Trager. Ausnahmen bestehen
nur dann, wenn eine gesetzliche Verpflichtung zur Weitergabe von Informationen
besteht, zum Beispiel im Rahmen des Kinderschutzes.

Wir gehen mit allen Informationen achtsam und verantwortungsbewusst um, um die
Privatsphdre und Wirde jedes Kindes und jeder Familie zu schUtzen.

Tagesablauf

Der Tagesablauf sowie die Ubersicht der Bildungsangebote werden ihnen im
personlichen Aufnahmegesprdch erldutert.

Taschentiucher

Der Bedarf an TaschentGcher im Alltag ist groB, besonders in den Wintermonaten
steigt der Verbrauch h&ufig stark an. Bendtigen wir Nachschub, informieren wir sie
Uber einen Aushang und halten einen Vorrat bereit. Sobald dieser aufgebraucht ist,
erinnert ein weiterer Aushang an magliche Spenden.

Trager

Unsere Einrichtung steht unter katholischer Tragerschaft. Die GeschaftsfUhrung fur die
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Kindergdarten der Seelsorgeeinheit ist an die Verrechnungsstelle in StUhlingen
delegiert.

Teamarbeit

In unserer Einrichtung legen wir groBen Wert auf gute Zusammenarbeit im Team. Nur
gemeinsam kénnen wir den Alltag der Kinder sicher, abwechslungsreich und
liebevoll gestalten. Der Dienstplan ist so gestaltet, dass der Alltag reibungslos verlauft.
Wochentlich treffen sich alle Mitarbeitenden gruppenubergreifend zu einer
Teamsitzung, zusatzlich findet einmal im Monat eine gruppeninterne Sitzung staftt.
Diese Treffen dienen der gemeinsamen Planung und der Reflexion unserer Arbeit in
der Kita.

Turnhalle

Die Kinder durfen selbstbestimmt die Bewegungsangebote in diesem Raum nutzen.
Eine p&ddagogische Fachkraft begleitet den Bereich. Bei guter Witterung wird die
Bewegung bevorzugt an der frischen Luft angeboten.

Unfallversicherung

Alle Kinder sind wadhrend ihres Aufenthalts in der Kita sowie auf dem direkten Weg
dorthin und nach Hause Uber die Unfallkasse Baden-Wurttemberg (UKBW) versichert.
Sollten sie nach einem Unfall einen Arzt oder eine Klinik aufsuchen, informieren sie uns
bitte umgehend. In diesem Fall mUssen wir eine Unfallanzeige ausfullen und an die
Unfallkasse Baden-Wirttemberg (UKBW) weiterleiten. Unser Versicherungstrager
Ubernimmt die Kosten der arztlichen Behandlung.

Verkehrserziehung

Die Kinder lernen bei uns, sich sicher im StraBenverkehr zu bewegen. Spielerisch Uben
sie richtiges Verhalten auf dem Gehweg, an der Ampel und beim Uberqueren der
StraBe. In unregelmdaBigen Abstdnden (nicht jedes Jahr) besuchen uns zudem
Mitarbeitende der Verkehrspolizei. Gemeinsam mit ihnen erfahren die Vorschulkinder
in Theorie und Praxis wichtige Verkehrsregeln, die sie auf den Schulweg und den
allgemeinen StraBenverkehr vorbereiten.

Waldtag/ Waldwoche

Ab Marz bis Juli findet in unserer Kita monatlich ein Waldtag statt. An diesen Tagen
erleben die Kinder die Natur hauthah und entdecken den Wald mit all ihren Sinnen.
Sie lernen Tiere, Pflanzen und natUrliche Zusammenhé&nge kennen und erfahren, wie
wichtig Achtsamkeit und Rucksicht gegenUber der Umwelt sind.

Im freien Spiel mit Naturmaterialien kbnnen die Kinder kreativ werden, ihre Motorik
schulen und Gemeinschaft erleben. Bewegung an der frischen Luft stérkt zudem das
Wohlbefinden und férdert die Konzentration und Ausgeglichenheit.

Der Aufenthalt im Wald findet bei nahezu jedem Wetter statt. Eine wettergerechte
Kleidung (Matschhose, Gummistiefel, Regenjacke oder im Winter Schneeanzug) ist
daher unbedingt erforderlich.
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Die Vorgehensweise zum Waldtag sind auf der Pinnwand der Stay Informed App
beschrieben. Bitte beachten sie, dass diese Regelungen verbindlich sind.

Wasser

An warmen Sommertagen haben die Kinder die Moglichkeit, im Garten mit Wasser
zuU spielen und zu matschen. Diese Aktivitdten bereiten nicht nur Freude, sondern
férdern auch Sinneserfahrungen, Kreativitdt und soziales Miteinander.

Bitte denken sie daran, inrem Kind an diesen Tagen Badesachen, ein Handtuch und
Wechselkleidung mitzugeben. Aus hygienischen Grinden durfen keine
Planschbecken genutzt werden. Das Spiele erfolgt ausschlieBlich mit Wasserbahnen,
Eimern und GieBkannen.

Vergessen die bitte nicht, ihr Kind vor dem Kita Besuch einzucremen, um es vor
Sonnenbrand zu schitzen.

Wickeln

Zu Beginn der Kitazeit muss Ihr Kind noch nicht trocken sein. Das Wickeln ist fUr uns
mehr als nur eine Pflegetatigkeit, es ist eine wichtige Zeit der Zuwendung und
Beziehungspflege zwischen Kind und p&ddagogischer Fachkraft. In dieser ruhigen und
vertrauten Atmosphdre erlebt das Kind Nahe, Sicherheit und Wertschdtzung.

Wir achten auf eine achtsame, respektvolle und hygienische DurchfUhrung des
Wickelvorgangs. Jedes Kind wir individuell begleitet und in seiner Selbststandigkeit
unterstUtzt, beispielswiese beim Mithelfen oder Eincremen.

Bitte sorgen sie dafUr, dass stets ausreichend Windeln, FeuchttGcher und
Wechselkleidung in der Kita vorhanden sind. Sollten wir einen erhdhten Bedarf
feststellen, informieren wir sie rechtzeitig.

Das Wickeln des Kindes wird von den pddagogischen Fachkréaften dokumentiert.
Dabei achten die Fachkrafte stets auf einen achtsamen und respektvollen Umgang.
Vor dem Wickeln wird das Kind gefragt, ob es gewickelt werden mdchte und welche
Fachkraft das Wickeln Ubernehmen darf, um seine Selbstbestimmung und
Mitspracherecht zu férdern.

Wocheniibersichtstafel

In unserer WochenUbersichtstafel werden die geplanten Aktivitdten, Projekte und
besondere Ereignisse der Woche fUr Kinder und Eltern sichtbar gemacht. So erhalten
alle einen guten Uberblick Uber den Kita Alltag.

Die Tafel dient zugleich der Transparenz und Partizipation: Kinder wissen, was sie in
der Woche erwartet, und kdnnen sich aktiv auf Angebote vorbereiten oder eigene
WUnsche einbringen.

Zusatzliche Informationen finden sie auBerdem auf der Pinnwand der Stay Informed

App.

Winsche

lhre WUnsche, Anregungen und Ideen sind uns wichtig. Sie fragen dazu bei, die
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Qualitét unserer padagogischen Arbeit stetig weiterzuentwickeln und das
Miteinander in der Kita zu bereichern.

Sprechen sie uns gerne persénlich an oder teilen sie uns ihre Anliegen Gber die
Stay Informed App mit. Gemeinsam mdchten wir eine vertrauensvolle und offene
Zusammenarbeit gestalten, zum Wohl ihres Kindes.

XY=Unbekannt

Von Zeit zu Zeit werden Ihnen vielleicht ein paar unbekannte Leute im Haus oder in
den Bildungsrdumen begegnen. Wir haben die Méglichkeit Auszubildende oder
Schulpraktikanten bei uns aufzunehmen, die uns bei der Arbeit unterstUtzen und das
Berufsfeld erkunden. Neue Gesichter werden ihnen Uber einen Aushang oder Uber
die App vorgestellt.

Yippie- Schon, dass Sie da sind!

Wir heiBen Sie herzlich bei uns wilkommen! Sie mdchten gerne einen Einblick in
unsere KiTa bekommen, dann vereinbaren Sie doch einen Termin mit uns. Wir freuen
uns Uber jeden, der sich fUr unsere Einrichtung und unsere Arbeit interessiert.

Zahnpflege

Die Zahngesundheit der Kinder liegt uns sehr am Herzen. Einmal im Jahr besuchen
uns die Fachkrafte der Jugendzahnpflege sowie der Patenzahnarzt, um gemeinsam
mit den Kindern Uber richtige Zahnpflege zu sprechen und spielerisch das
L&hneputzen zu Uben. So lernen die Kinder auf kindgerechte Weise, wie wichtig
regelmdaBiges Z&hneputzen und eine zahngesunde Erndhrung sind.

Zecken

Bitte suchen Sie Ihr Kind regelmd@Big nach Zecken ab. Bemerken wir bei lhrem Kind
eine Zecke, entfernen wir diese, sofern das schriftliche Einverst&ndnis aus dem
Aufnahmeheft vorliegt. Zecken sind nicht nurim Wald.

Ziel

Kinder werden auf inrem Weg begleitet, die Welt zu entdecken. Ziel ist es, ein
positives Selbstbild zu férdern und ganzheitliches Lernen zu ermdglichen.
Pddagogische Fachkrafte verstehen sich als Entwicklungsbegleiter und begleiten
jedes Kind individuell, um seine Stdrken und Interessen zu unterstUtzen.

Zutatengesetz

In der Kita achten wir darauf, dass Lebensmittel fransparent und sicher fur Kinder
sind.
v Alle Zutaten werden klar angegeben
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v Allergene wie NUsse, Milch oder Gluten werden besonders gekennzeichnet

v’ Lusatzstoffe oder Aromen werden korrekt deklariert

v’ Ziel ist, dass Kinder gesund und sicher essen kdnnen und Eltern wissen, was ihr Kind
bekommt.

Zielvereinbarungsgespriche

Einmal im Jahr findet mit jeder Mitarbeiterin und jedem Mitarbeiter ein persdnliches
Zielvereinbarungsgesprdch statt.

Ziel ist es, die berufliche Entwicklung individuell zu begleiten, Starken zu férdern und
gemeinsam Ziele fUr die pddagogische Arbeit festzulegen.

Die Gesprdache dienen:

v der Reflexion der bisherigen Arbeit

v der Wahrnehmung und Wertschatzung persénlicher Kompetenzen

v der Planung von Entwicklungs- und Fortbildungszielen

v’ sowie der Sicherung und Weiterentwicklung der pddagogischen Qualitat in der
Einrichtung

Die Vereinbarungen werden dokumentiert und in regelmd@Bigen AbstGnden
Uberpruft.
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