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Leitbild 
K i n d e r g ä r t e n  
S e e l s o r g e e i n h e it 
B l u m b e r g

Unsere Einrichtungen als 
Pastoraler Ort
Unsere Kindertageseinrichtungen sind ein Lebens-
ort und Lernweg des Glaubens. Ein Ort, an dem Men-
schen unterschiedlichster Herkunft und Weltanschauung 
zusammenkommen. Offenheit und ein wertschätzen-
der Dialog schaffen eine Kultur der Begegnung, die das 
Zusammenleben bereichert.

In unseren Einrichtungen erfahren Kinder, Eltern und 
Familien Gemeinschaft, Geborgenheit, Unterstützung  
und Gottes Segen. Unser Handeln ist geprägt von den 
christlichen Werten, die Kindern Orientierung und ein 
starkes Fundament für ihr Leben bieten. Ein respektvolles 
Miteinander, Toleranz, Nächstenliebe und Solidarität sind 
für uns eine Selbstverständlichkeit.

Wir orientieren uns am Kirchenjahr und feiern dies mit 
Festen, Gottesdiensten und Brauchtum. Dabei beziehen 
wir auch Feste, Symbole und Rituale anderer Konfes- 
sionen und Religionen ein. So erleben die Kinder eine 
besondere Verbindung zur frohen Botschaft Gottes. 

Durch tägliche Gebete spüren Kinder, Familien und Mit-
arbeitende Gottes Nähe und Liebe.

Die regelmäßigen Besuche des Pfarrers sowie 
die Wortgottesdienste und Familiengottes-
dienste bereichern und unterstützen unsere 
Arbeit.

Katholische Kindertagesstätte  
St. Josef Blumberg 
Kantstraße 8 
78176 Blumberg
Tel. 07702 2133 
kita-blumberg@kath-kirche-blumberg.de

Katholischer Kindergarten  
Arche Noah Riedböhringen 

Schulstraße 16 
78176 Blumberg-Riedböhringen

Tel. 07702 2922 
kiga-riedboehringen@kath-kirche-blumberg.de

Katholischer Kindergarten  
St. Josef Riedöschingen 
Kindergartenweg 5 
78176 Blumberg-Riedöschingen
Tel. 07702 2918
Kiga-riedoeschingen@kath-kirche-blumberg.de



Unsere Sichtweise vom Kind
„Gott schenkt uns Menschen Leben,  
jedes Kind ist von Gott gewollt“

Kinder sind einzigartige Persönlichkeiten mit individuellen 
Fähigkeiten, Interessen und Bedürfnissen. Jedes Kind wird 
in seiner eigenständigen Person angenommen, unabhängig 
von seiner Herkunft und Religion. 

Kinder haben eine Offenheit für religiöse Fragen und brau-
chen Raum für eine kindgemäße und religiöse Entwicklung.

Unsere Zusammenarbeit mit den Eltern
Von Anfang an sehen wir die Eltern als wichtigste Bezugs-
personen ihrer Kinder und stärken ihre Erziehungsverant-
wortung. Unsere Mitarbeitenden legen besonderen Wert 
auf eine transparente und vertrauensvolle Zusammen- 
arbeit, die das Wohl der Kinder und ihre ganzheitliche Ent-
wicklung fördert.  

Im Alltag unserer Kindertageseinrichtungen ist der regel-
mäßige und offene Austausch mit den Eltern ein tragendes 
und unverzichtbares Element. Nur durch ein gutes Mitein-

ander können wir die bestmögliche Entwicklung 
der Kinder gewährleisten.

Unser Handeln und unsere Zusammen-
arbeit sind vom christlichen Menschen-

bild und den Werten des katholischen 
Glaubens geprägt. Dies bildet die 

Grundlage für den respektvollen und 
liebevollen Umgang mit den Kindern 

und ihren Familien. 

Unser Selbstverständnis als Träger
Als katholischer Träger übernehmen wir eine verantwor-
tungsvolle Rolle, die sich aus unserem pastoralen Auftrag 
und den Werten des christlichen Glaubens ableitet. 

Wir gestalten unsere Kindertageseinrichtungen Arche  
Noah in Riedböhringen, St. Josef in Blumberg und St. Josef 
in Riedöschingen als Orte, an denen Kinder, Eltern und 
Mitarbeitende die gelebte christliche Nächstenliebe und 
Gemeinschaft erfahren können. 

Um eine gute Zusammenarbeit zu erreichen, haben wir 
Kompetenzen klar aufgeteilt und führen regelmäßig Gesprä-
che mit der Leitung und den Teammitgliedern. 

Das Leitbild ist das Ergebnis des kooperativen Miteinanders 
und dient uns als Grundlage für einen fruchtbaren Dialog 
zur ständigen Weiterentwicklung der Einrichtung

Die Mitarbeitenden unserer 
Einrichtungen
In unseren Einrichtungen arbeiten qualifizierte Fachkräfte. 
Sie setzen sich mit dem kirchlichen Auftrag auseinander 
und sind bereit, sich an diesem vorliegenden Leitbild zu 
orientieren. Sie übernehmen Verantwortung in ihrer Arbeit 
und engagieren sich. Unsere Mitarbeitenden bringen ihre 

individuellen Fähigkeiten in die Arbeit mit 
ein und bereichern sie dadurch.

Die Zusammenarbeit in der Einrich-
tung ist geprägt vom katholischen 

Glauben, Toleranz, Offenheit und Wert-
schätzung. Die Mitarbeitenden haben 

eine gemeinsame Wertegrundlage 
erarbeitet, auf die jedes Teammit-

glied zurückgreifen kann.

Sie stehen loyal zur Seelsorgeeinheit, setzen  
sich mit dem kirchlichen Auftrag auseinander und 
sind bereit, die vier Grunddienste der Gemeinde: 
Verkündigung (Martyria), Liturgie (Leiturgia), Dia-
konie (Diakonia) und Gemeinschaft (Koinonia) in 
ihrer Arbeit zu verwirklichen.

Die Leitungen unserer Einrichtungen
Die Leitungen unserer Einrichtungen haben eine Vor-
bildfunktion. Dies setzt in einer katholischen Einrichtung 
eine katholisch geprägte Überzeugung voraus. Sie wird 
deutlich in der lebendigen Beziehung zu Gott und der  
Kirche, sowie der Achtung vor jedem Mitmenschen und 
der Schöpfung.

In Abstimmung mit dem Träger sind ihre besonderen 
Aufgaben und Kompetenzen gegenüber dem anderen  
Mitarbeitenden klar festgelegt. Sie haben die Verantwor-
tung für das pädagogische Konzept und dessen Umset-
zung. Zu ihren Aufgaben gehören zudem die Personalfüh-
rung und Organisation der Tageseinrichtung. Unterstützt 
und begleitet werden die Leitungen in diesen Aufgaben 
durch die Kindergartengeschäftsführung und die seelsor-
gerische Betreuung.

Die Leitungen sind das Bindeglied zwischen der Einrich-
tung und der Kirchengemeinde und sind somit auch mit-
verantwortlich für das Erreichen 
der gemeinsamen Visionen und 
Zielsetzungen.


